
大學招生專業化

招生專業化試辦計劃 中區召集人 林家禎
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招生專責
• 校內訂位 隸屬於原教務處下 既有教務處單位負責

 與校務研究 的搭配
• 相關資料庫的建置
• 議題 整體招生名額、管道之調整，招生策略之規劃
• 議題 續讀率、休退學系、在校平均成績及正備取排名比較
• 不只分析，佐以文字說明分析結果的應用
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 與高中互動情況 不宜僅在校的層級系層級
 師長參與 行政同仁參與
 與其他大學交流情況：前導學校 伙伴學校
 對 課綱的了解
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學校對內規劃的擴散策略
• 系 院 校窗口
• 是否有規劃種子教師
• 種子教師回饋 減鐘 責任與義務 觀課 研習
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 系的擇才特色、選才理念
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書審佔總成績比例低於
尺規構面: 學校內部宜有統一的見解與規劃、統一格式
評量項目展示共識成果，建議在用字上能展示達成的共識

• “從事藝術類工作的潛能”轉換為 能力
• 定義模糊，不容易產生共同見解
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• 欠缺定義，不容易產生共同見解
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• 欠缺定義，不容易產生共同見解
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 不宜僅有單一構面 理由
• 競賽

 不宜僅有單一審查委員 理由
評分項目含括參與系所辦理活動

• 參加該系辦理之系所說明會及暑假營隊
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經濟或文化不利學生之措施：相對應的尺規設計
• 採備註說明酌情加分之後?
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• ②於多元表現面向中呈現

• 可參採原住民族群文化學習歷程及多元表現成果，

以及其他族群文化特色，如修課紀錄、語文學習、

服務學習、社團學習...等，足以符合學系特性的

學習成果。

• ③於現行尺規中加以備註

• 可針對經濟文化不利及原民等學生之表現斟酌考

量，根據表現特色採評分向度浮動權重或酌情加

分。

• 於現行尺規中加以備註，參考如下：評分項目 優(oo分以上)

多元表現能

力

附有文字說明之佐證資料，能看出其多元能力

與參與熱情，以下項目之一：

1.社團參與。

2.社會/原鄉服務。

3.其他競賽成果/考試表現/營隊。

反思能力

以下項目之一：

1.個人背景與生命經驗陳述清楚。

2.提供具體自身族群文化議題之參與或反思。

【原住民外加名額及一般生尺規範例②、③】
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資料取向能力取向
多元擇優
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尺規評量的過度集中探討
• 傑出、不佳等級人數為
• 評量尺規之分數區間落於 之間，實際評分
結果則集中於 之間（佔全體考生數 ）
• 的考生分數介於 分之間
• 評分結果有 名考生 之考生分數為 分以下
• 委員 評給 位考生單一構面下給予同一個等級
• 尺規修正朝具有鑑別度修正
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 探討委員在不同等級中見解不一的理由
• 差分檢核

信度、效度分析；不同評分員一致性分析

信度、效度分析結果說明：溝通的歷程
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 探討委員在不同等級中見解不一的理由
• 差分檢核
• 差分檢核 兩級 多少才合理
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 引導學系未來可以加入學習歷程的心得/反思
 書審系統建置
 同分比序
 口試、團體面試等尺規因應
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資料取向

能力取向
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考科能考到的能力

閱讀理解 能理解文章的意涵與邏輯，及所想傳達的訊息與想法。

寫作表達
能運用精準的詞彙、語句寫作，有效並正確地傳達訊息或

想法。

計算能力
能熟練地運用基礎的加減乘除運算，並快速且正確地推算

與導出答案。

數學推理 了解數學概念、公式與推導邏輯，用以解決問題。
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考科只能考到一部分的能力

科學能力 了解科學的原理原則及操作科學事務的能力。

外語能力 外國語文聽說讀寫能力。

文藝創作 用寫作表達想法與感情。

藝術創作
透過音樂、舞蹈、繪畫、設計、戲劇或雕塑等創造或表現，來傳達想法與展

現自我。

抽象推理 觀察部分訊息或事物變化的趨勢，歸納出規則或意義，產出合理的答案。

圖形推理 各種抽象的圖形或符號線索變化的推斷能力。

機械推理
了解生活中常見的機械與電子設備的運作原理或方式，且能組裝、調整或修

理。

23



考科考不到的能力

領導協調 能帶領大家執行任務或為相同目標而共同努力。

組織能力 能掌握細節、依規則有系統地安排事務或完成任務。

助人能力 主動關懷需要幫助的人，並能諮詢、協助他人解決困擾或完成任務。

操作能力 用手或手指完成精細的任務，例如抓取、操作、雕琢或組合物品。

文書處理 能快速地查找與記錄資料，妥善管理並檢核其是否精確。

空間理解 能以視覺察覺特定的空間方位，想像物體在不同方位下的旋轉樣貌。

說服推廣 讓他人同意觀點、聽從建議，進而改變看法或有所行動。
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能力架構
能力

技能
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的技能
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的技能 基本技能
已具備的有助於學習或獲取知識的才能

技能 定義

內容性技能

閱讀理解 理解文章中的句子和段落。

主動傾聽 對他人的言談全神貫注，了解重點，問適當的問題，且不任意打斷。

文字表達 透過書寫的方式恰當的滿足讀者需求，以達到有效溝通。

口語表達 透過口語有效的傳達訊息。

數學 用數學方法解決問題。

科學 運用科學原理和方法解決問題。

歷程性技能

批判思考 運用邏輯與推理，評價不同觀點、方案和取向的優缺點。

主動學習 了解某些新資訊作為目前與未來解決問題和決策的用途。

學習策略 當學習或教導新事物時，選用適合當時狀況的方法和程序。

監督
監督或評估自己、他人或組織的表現，以提出改善的方案或採取正確的
行動。
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尺規的轉換

審查項目

資料類別
取向

修課表現、自
傳、學習計畫、
多元表現…

能力特質
取向

學習探索能力、
合作領導能力、
溝通互動能力…



引導學系了解108課綱



學習產出樣態

考卷 講義

圖片
照片
影片

習作 有特色的作業
或作品報告投

影片
學習單
(開放/半開
放)

上課筆記

學習綜整
學習成果

同
組

個人
特質

個
人

歷
程



Source: https://www.facebook.com/photo/?fbid=1350081285153198&set=a.484516305043038
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